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MISION

La Fundacion Universitaria Catolica del Norte sirve educacion de
calidad, con valores cristianos, mediada por ambientes virtuales de
aprendizaje, para una auténtica transformacion social.

VISION

Ser una institucion lider en educacion en Ameérica Latina, de
calidad, incluyente, sostenible y generadora de procesos de
transformacion e innovacion.
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Fundacion Universitaria

Grafico 3. Modelo de operacion institucional.

Educacidn Béasica y Media

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano

Ad\

rl
, Catélica del Norte

Fuente: Creacion propia

Para la gestion de estos procesos educativos:

v" Filosofia institucional.
v ldentidad catolica con sentido humano y calidad.
v Formacion complementaria que aporta valor.
v -Apoyo del centro de idiomas y educacion continua.
WWW. .edu.co
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Grafico 4. Poblacion estudiantil 2024.
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m Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
248

m Centro de Idiomas
559

m Educacion Continua
160

Fuente: Creacion propia

Para la vigencia 2024, la institucion contdo con un total de 6.871
estudiantes, en todos los municipios de Antioquia y en 31
departamentos por fuera de Antioquia.

www.  .edu.co
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Grafico 7. CSE de la UCN en el territorio colombijan'o,

CSE Apartadd, Antioquia 4 / CSE Caucasia Antioquia
CSE Santaté de Antioqwa\_LO / CSE Yarumal, Antioquia
CSE Bello, Antioquia 8

CSE Rionegro-Antioquia

i O———"L’_ CSE Bogotd, D.C.

CSE Armenia, Quindio 4

CSE Mocoa, Putumayo 0 iy ’
CSE Florencia, Caqueta

| 6

Fuente: Creacion propia

11 CSE en el territorio nacional

CSE Medellin, Antioquia

Para el 2024, la Fundacion Universitaria Catolica del Norte conto con
la -presencia en territorio a traves de 11 Centros de Servicios

Educativos.
WWW. .edu.co
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Fundacion Universitaria

Educacion Basica y Media.

Grafico 8. Aspirantes admitidos ano 2024.
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Fuente: Creacion propia

Se presenta una disminucion del 26% con respecto al ano 2023. El
comportamiento de las admisiones en los ultimos anos es el
siguiente:
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Educacion Basica y Media.
Grafico 9. Tendencias de admision 2018-2024.
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Fuente: Creacion propia

Con respecto al ano 2023 se presenta una disminucion del 25% de
estudiantes nuevos. Se presenta la siguiente tendencia de los ultimos
anos:
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Fundacion Universitaria

Educacion Basica y Media.

Grafico 11. Tendencia procesos de matricula estudiantes nuevos 2018-2024.
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Fuente: Creacion propia

2023

2024

WWW.

.edu.co



P . LI L]

A

 Catélica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion Basica y Media.

Desercion: En cuanto a los niveles de desercion se encuentra la
siguiente informacion.

Grafico 17. Desercion por niveles 2024.
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Fuente: Creacion propia WWW., .edu.co
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Educacion Basica y Media: Logros

Programas resilientes

Comunidad vulnerable, poblacion
con alteracion de salud en el area
metropolitana. 75 ninos estrategia
virtual asistida en alianza con la
caja de compensacion familiar
Comfama. Cierra con 10
estudiantes bachilleres

Atencion psicologica

149 personas atendidas entre
estudiantes, docentesy
administrativos

Psicopedagogia

A la comunidad educativa sobre
salud mental,‘procesos de
intervencion y diferencias entre
enfermedad, rasgo y trastorno

-C—iEercoIegio UCN

Institucion Educativa

Alianza con el Colegio
Eliza Borrero de
Pastrana (Bogota)

la orientacion pastoral del padre
Felipe Pérez de la Diocesis de
Santa Rosa de 0sos. 13 sesiones
para preparar a 17 jovenes en su
camino hacia el sacramento de la
confirmacion.

Gestion

Salidas pedagogicas y encuentros
presenciales recreativos.

Fortalecimiento

v De la conexion espiritual con

Dios.

v/ Acompanamiento integral a las
familias.

v’ Planeacion Curricular

v Resultados de pruebas
externas

Aumento

En la retencion académica de los
estudiantes.

WWW, .edu.co
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Educacion Basica y Media: Logros

Creacion y Desarrollo

v  Curso de investigacion ABP -
Steam +t.

v Curso de IAy Robotica.

v App School time.

v/ 2 aplicaciones en tecnologia
Power Apps y Power Automate.

Aumento

v Seguidores y de la interaccion
de las redes sociales de la
institucion con el contenido

organico.

v Crecimiento en el flujo de
noticias * generadas para el
portal institucional.

v_Ampliacion . de "la cobertura
educativa-a 35 estudiantes mas.

| EiEercoIegio UCN

Institucion Educativa

Reconocimiento

Area de investigaciones por su
contribucion en la innovacion vy
gestion escolar. Reconocimiento
del area de investigaciones en los
premios Ser Mejor en la categoria
de directivos docentes con
mencion en gestion escolar.
Distrito de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de la Alcaldia de
Medellin.

Planeacion

v Contenido, capacitaciones vy
asesorias de investigacion.

v Formacion docente en temas de
investigacion

Asesoria

v Semillero del grado 11 del
proyecto Primaria Incluyente.

v Acompanamiento a los
docentes y estudiantes del
programa Primaria Incluyente,
en la implementacion de la
metodologia STEAM+T

WWW, .edu.co
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Fundacion Universitaria

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Grafico 18. Estudiantes nuevos matriculados Laborem.

META ESTUDIANTES NUEVOS CENTRO LABOREM 2024
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Fuente: Creacion propia
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Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Tabla 1. Programas Centro LABOREM vs estudiantes matriculados.

Programa centro LABOREM Estudiantes

matriculados
Técnico laboral Asesor comercial y de servicios - Grupo 1 26
Técnico laboral Auxiliar Administrativo 35
Técnico laboral Auxiliar en produccion de Alimentos Lacteos 22
Técnico laboral Auxiliar en Sistemas Informaticos 15
Técnico laboral Seguridad Ocupacional y Laboral - Caucasia - 36

Santa Rosa de O.

Técnico laboral En Auxiliar Contable y Financiero 33
Técnico laboral Asesor Comercialy de Servicios - Grupo 2 12
Total estudiantes Nuevos 179

Fuente: Creacion propia
WWW. .edu.co
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Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humagno'

Tabla 2. Programas Academia ALAS vs estudiantes matriculados.

Programa Total estudiantes

Técnico laboral En Aerolineas 10

Tabla 3. Indicadores de retencion y desercion

Concepto Retencion Desercion
Primer semestre 92% 8%
Segundo semestre 94% 6%

Fuente: Creacion propia

WWW.
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Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano o :

Grafico 19. Tendencia de desercion ETDH.
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Fuente: Creacion propia
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Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano |

Grafico 20. Gestion de practicas formativas.
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Fuente: Creacion propia
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Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: L’ogros't

Certificaciones y Diversificacion de la
seguimientos en oferta
Calidad

: N\ v’ Aprobacion programa de
v' Recertificacion 1SO 9001:2015. Tecnlcq Laboral en.Auxﬂlar
v Certificacion 1S0 21001:2018. ‘«. en Primera Infancia para
v Certificacién NTC 5555:2011. Centro Laborem UCN Santa Rosa de 0sos.
v Certificacion NTC  5581:2011. Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano v Concepto Favorable por

Programa  Técnico Laboral

i . arte de la Comision
Asesor Comercial y de Servicio. P

Intersectorial de Talento
Humano en Salud para los
convenios Docencia Servicio

Registro de programa SGVA-SENA para Santa Rosa de Osos -

Programa TL. Auxiliar

v' Registro de la Institucion y de programa TL. En Asesor Comercial y de Administrativo en Salud -

Servicios - Resolucion No. 05-004591 del 28-05-2024 del SENA, para Radicado 2024030654608 del
efectos del Contrato -de Aprendizaje en el Sistema Gestion Virtual de 3 de diciembre de 2024.

Aprendices del SENA.

Resultado: 11 contratos de aprendizaje firmados.
WWW. .edu.co



L ]
]
o0 o0

—

Catodlica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: :Lo’gros' t

Apertura de 8 Caucasia
programas TL . .
v' TL. Seguridad Ocupacional y
\
Laboral.
Santa Rosa de Osos {C
v'TL. Auxiliar Contable vy | Centro quorem UCN Rionegro-Academia
Financiero. Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
v" TL. En Auxiliar en Sistemas ALAS
Informaticos.
v TL. En Auxiliar

.. ) v' TL. En Aerolineas.
Administrativo.

v'© TL. Asesor comercial y de

3 servicios (do'sdczhortes).- [ Incursion en nuevas Actualizacion
TL. En Seguridad ocupaciona . .
J Laboral b metodologias reglamentaria

v' TL. En Auxiliar en produccion

Reglamento Estudiantil y de
de AlimentosLacteos.

Virtualizacion de diez (10) modulos >
Practicas para ETDH.

del programa Tecnico Laboral en
Asesor Comercial y de Servicios.

WWW, .edu.co
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Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: :Lo’gros' t

Gestion comercial en
punto de venta

v
v
v

Gestion del servicio

Clinica de ventas y servicios
Gestion de  cartera
Inventarios
Construccion,
Radicacion del Anexo técnico
para el programa Teécnico
Laboral En Asesor Comercial

y de Servicios en la
Metodologia a Distancia y a
Distancia con  Estrategia
Virtual. Radicado
2024010440530 del
26/09/2024.

L
gestion vy

|
|

\

-C—;ntro Laborem UCN

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Fortalecimiento del
Relacionamiento con el
sector productivo

v Formalizacion 'y Firma de
Convenio con Lacteos Betania.

v Firma convenio con la
Cooperativa de Ahorro y Crédito
Santa Rosa de Osos.

v’ Gestion e Identificacion de
nuevos escenarios de practica
para los estudiantes: 38 nuevos
escenarios de practica en la
region.

v' Academia ALAS.

v' Fortalecimiento de la relacion
con aliados estratégicos
empresariales (MENZIES -
AIRPLAN - SPIRIT - AEROSAN).

WWW.

.edu.co
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Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: :Lo’gros' t

Gestion de orientacion
vocacional, promocion
y oferta con las IE de

la region

v' En 11 Instituciones educativas.

v Talleres de Orientacion
vocacional en el Campus
Universitario, se presenta como
resultado: Dos (2) encuentros

con cuatro (&) IE.

v Participantes en los talleres

vocacionales: 150 estudiantes

/1

\

E;ntro Laborem UCN

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Aplicacion de herramientas tecnologicas

CRM del Sistema de Informacion Q10, que permite la gestion de los

aspirantes a los programas ETDH.

Acciones de promocion

v' Participacion en las Ferias
Universitarias organizadas por
las Secretarias de Educacion de
diversos municipios.

v Feria  Universitaria en el
municipio de Don Matias.

v’ Feria  Universitaria en el
municipio de Yarumal.

v" Feria Universitaria en el
municipio de Santa Rosa de
Osos.

Academia ALAS

v’ Participacion en ferias: 14 del
oriente antioqueno. Total, registros:
374,

WWW, .edu.co
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Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: :Lo’gros' t

Otras acciones en la
Region

Diversificacion de

Ingresos

v' Presentacion, aprobacion vy
ejecucion de proyecto
“Aliadas Agro” - Comfama,
dirigido a mujeres vinculadas
con el sector del agro

~ v' Liderazgo y desarrollo de cuatro
‘[ (4) plenarias del Comité
" Universidad Empresa Estado -

\
‘ CUEE.

(produccion lechera) por un

E;ntro Laborem UCN

. Educacion oara e Trabalo u el Desarroll Human v' Liderazgo de la mesa de
valor de $57.486.000 millones Ucacion para el 1fa03joy el Desarrollo Aiumana Educacion y Talento Humano del
de pesos. CUEE - Norte con el desarrollo
mujeres de la region del v Liderazgo y Desarrollo de la
Norte del departamento. . .o . Plenaria de la Mesa de Educacion

g Certificacion de aptitud y Talento humano.
ocupaciona[ de v Participacic’ml en la Mision
. . Internacional CHILE - TECNNOVA
Academia ALAS estudiantes

v Convenio Menzies - Formacion
513- personas en -Mercancias
Peligrosas.

v'  Certificacion de estudiantes de
demanda Autonoma - 88
estudiantes

— ANTIOQUIA TECH - CUEE.

WWW.

.edu.co
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Educacion Superior

Tabla 5. Estudiantes nuevos por facultad y por programa.

F. Ciencias economicas, administrativas y

20231 20241 Variacion 20232 20242 Variacion
contables.

Tecnologia en gestion de servicios

financieros 38 28 -26% 16 8 -50%
Administracion de empresas 45 45 0% 20 27 35%
Administracion financiera 23 14 -39% 22 4 -82%
Contaduria pablica 34 28 -18% 33 30 -9%
Mercadeo 19 10 -47% 17 17 0%
Negocios internacionales 18 12 -33% 15 7 -53%
Especializacion en gerencia de negocios

internacionales 10 0 -100% 11 5 -55%
Especializacion en Gerencia de Proyectos 0 0]- 0 34| -
Especializacion en gerencia financiera 43 35 -19% 36 21 -42%

Fuente: Creacion propia

WWW, .edu.co
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Fundacion Universitaria

Educacion Superior

Tabla 5. Estudiantes nuevos por facultad y por programa.

F. Educacion y ciencias sociales 20231 20241 Variacion 20232 Variacion
Trabajo social 250 255 2% 176 147 -16%
Ciencias politicas 0 10 0 0
Comunicacion digital 0 0 13 14 8%
Licenciatura en educacion infantil 36 18 -50% 48 2 -96%
Licenciatura en Literatura y Lengua

Castellana 0 0 0 23
Especializacion en pedagogia de la

virtualidad 28 12 -57% 10 8 -20%
Especializacion en gestion gerontologica 10 16 60% 7 7 0%

Fuente: Creacion propia
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Fundacion Universitaria . .

Educacion Superior

Tabla 5. Estudiantes nuevos por facultad y por programa.

F. Humanidades y ciencias eclesiasticas 20231 20241 Variacion 20232 20242 Variacion

Filosofia 49 53 8% 41 40 -2%

Psicologia 74 71 -4% 80 81 1%

Especializacion en dialogo interreligioso e
intercultural 6 0 -100% 0 7]-

Especializacion en evangelizacion en
ambientes virtuales 0 4]- 10 12 20%

Total 129 128 -1% 131 140 7%

Fuente: Creacion propia
WWW. .edu.co



4ah |

 Catélica del Norte o .

Fundacion Universitaria . .

Educacion Superior

Tabla 5. Estudiantes nuevos por facultad y por programa.

F. Ingenieria y ciencias ambientales 20231 20241 Variacion 20232 20242 Variacion
Tecnologia en desarrollo de software 42 51 21% 28 39 39%
Tecnologia en gestion de agroindustrias

alimenticias 16 11 -31% 0 6]|-

Tecnologia en gestion de plantaciones

forestales 7 0 -100% 10 1 -90%
Ingenieria en Analitica de Datos 0 29 - 0 2] -

Ingenieria informatica 84 61 -27% 4t 37 -16%
Especializacion en gerencia agropecuaria. 8 11 38% 8 24 200%
Especializacion en gestion ambiental 57 48 -16% 58 55 -5%
Especializacion en gestion de

infraestructura tecnologica 15 15 0% 7 10 43%
Especializacion en gestion de seguridad y

riesgo informatico 5 13 160% 1 8 -27%

Especializacion en inteligencia de negocios 13 8 -38% 12 0 -100%
Total 247 247 0% 178 182 2%

Fuente: Creacion propia
WWW. .edu.co
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Educacion Superior

Tabla 5. Estudiantes nuevos por facultad y por programa.

Programas en convenio 20231 20241 Variacion 20232 20242 Variacion

Teologia 31 36 16% 38 19 -50%

Investigacion criminal 13 22 69% 4 10 150%

Especializacion en atencion integral a la

primera infancia 0 29| - 0 0]-

Especializacion en derecho probatorio

penal 13 0 -100% 8 0 -100%

Especializacion en psicologia de las

organizaciones y del trabajo 9 1 22% 10 0 -100%

Maestria en educacion 14 16 14% 0 0]-

Maestria en sostenibilidad 65 52 -20% 65 52 -20%

Total 145 166 14% 125 81 -35%
1075 1024 -5% 858 757 -12%

Fuente: Creacion propia
WWW. .edu.co



N

&

A

Tabla 6. Tipo de ingreso de estudiantes nuevos.

 Catélica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion Superior

TIPO DE INGRESO 20231 20241 VARIACION 20232 20242 VARIACION

Nuevo Regular 764 728 -5% 625 590 -6%
Nuevo Transferencia Externa 31 296 -5% 232 167 -28%
Total 1075 1024 -10% 857 757 -34%

Fuente: Creacion propia

WWW.
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Tabla 7. Estudiantes nuevos por departamento.

 Catélica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion Superior

DEPARTAMENTO/PAIS 20241 VARIACION VARIACION
Antioquia. 542 494 -9% 417 378 -9%
Bogota, Distrito Capital 54 60 11% 50 37 -26%
Valle Del Cauca 26 39 50% 30 28 -7%
Cundinamarca 24 20 -17% 26 17 -35%
Bolivar 23 22 -4% 25 15 -40%
Norte De Santander 23 23 0% 17 13 -24%
Narino 17 20 18% 17 19 12%
Santander 26 13 -50% 18 15 -17%
No Especificado 13 16 23% 11 27 145%
Cordoba 14 15 7% 12 10 -17%
Caldas 14 13 -7% 9 7 -22%
Cesar 1 13 18% 9 8 -11%

Fuente: Creacion propia
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Fundacion Universitaria . .

Educacion Superior

Tabla 7. Estudiantes nuevos por departamento.

DEPARTAMENTO/PAIS 20241 VARIACION 20232 20242 VARIACION
Putumayo 20 8 -60% 5 7 40%
Cauca 12 10 -17% 8 9 13%
Tolima 14 12 -14% 8 4 -50%
Chocd 11 9 -18% 12 6 -50%
Arauca 17 10 -41% 4 6 50%
Quindio 12 9 -25% 9 5 -44%
Boyaca 10 10 0% 7 8 14%
Atlantico 11 4 -64% 5 11 120%
Amazonas 18 9 -50% 2 1 -50%
Risaralda 9 7 -22% 7 7 0%
Meta 5 8 60% 8 6 -25%
Cagueta 7 5 -29% 8 4 -50%
Casanare 6 6 0% 5 7 40%

Fuente: Creacion propia

WWW.
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 Catélica del Norte o .

Fundacion Universitaria . .

Educacion Superior

Tabla 7. Estudiantes nuevos por departamento.

DEPARTAMENTO/PAIS 20241 VARIACION VARIACION
Vichada 13 4 -69% 5 2 -60%
Magdalena 7 6 -14% 4 5 25%
Huila 7 6 -14% 5 3 -40%
La Guajira 6 6 0% 1 -100%
San Andrés Y Providencia 3 4 33% 3 -33%
Sucre 2 2 0% 4 0%
Vaupés 1 - 3 33%
Guaviare 4 1 -75% 3 -100%
Lima 1 -100% 1 -
Guainia - 1 1 0%
Bolivar Province - 1 -100%
Alajuela Province - 1 -100%
Quebec - 1 -
New York - 1 -
Arizona - 1 -100%
Antofagasta Region 1 -100% -
Total, General 983 885 -10% 761 679 -11%

Fuente: Creacion propia WWW. .edu.co
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 Catélica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion Superior

Grafico 21. Matricula de estudiantes antiguos.
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Fuente: Creacion propia
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 Catélica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion Superior

Grafica 22. Programas en convenio 2024. _ R
En el 2024 ingresaron un total de 240

TOTAL ESTUDIANTES NUEVOS 2024 - estudiantes nuevos de los 8

PROGRAMAS EN CONVENIO programas en convenio. No se
lograron abrir nuevas cohortes este
ano ni de la Esp. en Derecho

Probatorio Penal (convenio
Universidad de Medellin) ni de la
Especializacion en Gerencia

Educativa (convenio USB). De la
Especializacion en Psicologia de las
Organizaciones 'y del Trabajo
(convenio USB) y de la Maestria en
Educacion (convenio UCO), solo se
logro abrir una sola cohorte este ano.

¥ TOTAL ESTUDIANTES NUEVOS EN EL 2024-1

¥ TOTAL ESTUDIANTES NUEVOS EN EL 2024-2

Fuente: Creacion propia
WWW. .edu.co
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Fundacion Universitaria

Educacion Superior

Grafica 23. Usabilidad bases de datos 2024.

11654

971

Fuente: Creacion propia

La base de datos que presento
mejor comportamiento  en
usabilidad durante el ano es E
libro, seguida de EBSCO.

WWW, .edu.co
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 Catélica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion Superior

Grafica 24. Tendencia usabilidad bases de datos 2021 - 2024.
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Fuente: Creacion propia
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2024

501,091
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Grafica 25. Centro de Estudios en

grupos vulnerables por programa 2024
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Centro de Virtualidad y Cultura Digital, presenta el informe general de |
Ovas para el ano 2024, los recursos utilizados, mediacionales, graficos y

multimediales.

Grafico 26. Total, OVAS realizados 2023 - 2024.
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Grafico 27. Intervencion o ajuste de OVA 2024.
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Fundacion Universitaria

Catodlica del Norte

Educacion Superior: Logros por facultades y procesos

relevantes

Facultad de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables

Visita de pares

v' Registro nuevo programa
Especializacion Gerencia
Tributaria.

v Renovacion del programa
Especializacion Gerencia de
Negocios Internacionales.

v" CNA-Acreditacion en alta calidad
programa  Administracion  de
Empresas.

N

=

e

Catolica del Norte

Ejecucion

Fundacion Universitaria

v" Proceso

Fortalecimiento

de Investigacion en
programas académicos de Facultad-
seis (6) proyectos en ejecucion y
cinco (3) en proceso de cierre.

Participacion en redes y
relacionamiento de la Facultad-
Participacion en cuatro (4) redes
académicas y/o de investigacion.

v/ Programas de educacion continua en los diplomados de
Gestion Financiera y Administracion Publica con apertura de
cohortes en 2024-1, en 2024-2.

WWW, .edu.co
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Fundacion Universitaria

Educacion Superior: Logros por facultades y procesos
relevantes

Facultad de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables

Radicacion :‘\ Presentacion
v Documento de autoevaluacion con \ ’ye Ponencias derivadas de los proyectos de
fines de acreditacion para el CCItOlIECI del Norte investigacion en la FCEAC (dos
programa de Administracion de Fundacion Universitaria ponencias).
Empresas.
Actualizacion

Simulacro pruebas Saber Pro para la
Facultad.

WWW, .edu.co
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Catodlica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion Superior: Logros por facultades y procesos

relevantes

Facultad de Ingenieria y Ciencias Ambientales

Aprobacion

v Registro calificado del programa
nuevo de pregrado Ciencias
Ambientales.

Congreso

El IV Congreso Internacional de
Investigaciones Aplicadas, titulado
“Avances y -Aplicaciones de la
Inteligencia * Artificial:: Un Dialogo
Interdisciplinar”.

yan

| Catolica del Norte

Fundacion Universitaria

Gestion

v/ Proyecto Enrutate Marinilla, para
llevar educacion a los estudiantes
del municipio.

Participacion
v Coordinacion de ingenieria en las

agremiaciones, redes y asociaciones
como ACOFI, REDIS, COPNIA.

v Coordinacion de Ciencias Ambientales
en las agremiaciones, redes vy
asociaciones como: el clister derivado
lacteos, Red CIDEAM, Red Universitaria
de Educacion Ambiental, Cuencas Rio
Grande y Chico. Pacto por la calidad
del aire.

v' Capacitaciones de ACIET y El MEN
sobre registro calificado y
acreditacion.

WWW, .edu.co
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Educacion Superior: Logros por facultades y procesos
relevantes

Facultad de Ingenieria y Ciencias Ambientales

Participacion en eventos

Participacion en eventos de impacto

de impacto .
~ v’ Lanzamiento de La Meseta del
v" Mesa de trabajo para la [ . Software y exhibicion de proyectos

estructuracion del Plan de |\ por parte de estudiantes de IE de la

desarrollo de Corantioquia. CCItOlICCI del Norte region norte.
Fundacion Universitaria L \
v. .MUJER GANADERA, CUIDADORA DE v' Participacion en la feria del SENA en
ECOSISTEMAS, un proyecto Villavicencio, con una ponencia sobre
desarrollado entre Cuenca Verde y Creacién la UCN y Inteligencia Artificial.

con el apoyo técnico y financiero de

la Alianza Clima y Desarrollo (CDKN) v Consultorio matematico virtual

y la Fundacion Futuro (COMAVI), los cursillos de

Latinoamericano Internacional. matematicas y las Olimpiadas de
matematicas realizados en el
Colegio de Maria (Yarumal).

v Liderazgo de la facultad vy la
coordinacion de Ciencias ambientales
en el proyecto Plan de Sostenibilidad
Ambiental para la FUCN

WWW, .edu.co
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Educacion Superior: Logros por facultades y procesos
relevantes

Facultad de Humanidades y Ciencias Eclesiasticas

Visita de pares Participacion
o v' Redes académicas- Teored y
v Programa de Arte digital. programas de internacionalizacion-
v Programa EspeC|alJzaC|on en : N CEBITEPAL- RUCC.
Fenomeno Religioso, Etica y Paz. ‘

e

v  Programa de renovacion de \ T v Seminarios con Academia de Lideres
registro calificado de Filosofia. CCItOlICCI del Norte Catolicos de Latinoamérica.
Fundacion Universitaria

Otros

. Otros _ ,

Lanzamiento v 1l Foro Internacional de Filosofia y
. _ v Il Festival de evangelizadores Psicologia (Bioética).

v"Convenios con Unimonserrate, virtuales _ . .
UCAV, Universidad Catélica de ' v/ Il Simposio Internacional de
Colombia, UNIMINUTO. v VIII Jornadas de Psicologia. Dialogo Interreligioso E

Intercultural.

v Il Seminario de Salud Mental -
Norte de Antioquia. WWW. .edu.co
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Fundacion Universitaria

Catodlica del Norte

Educacion Superior: Logros por facultades y procesos

relevantes

Facultad de Humanidades y Ciencias Eclesiasticas.

Centro de Estudios del
Territorio

Variado

v’ Mesa Territorial de educacion.

v/ Campana solidaria: Donacion de
Alegria: “Libros y juguetes”.

v Creacion de correo electronico,
pagina de Facebook, espacio web y
logo para el CET el cual se crea
como un centro de pensamiento y
de accion.

v" Participacion .en los comités de
consejos de paz y reconciliacion.

v' Participacion .en "la junta . del
CPSAM.

v Mes por la ‘paz’' - Semana de la
esperanza.

ya)

\

=

e

Catolica del Norte

Fundacion Universitaria

Centro de Estudios
Teologicos BENEDICTO XVI

Variado

v  Investigacion Fuentes de sentido
(RUCC - UPB).

v Investigacion con UCO, OMP.

v Desarrollo de la catedra permanente
Benedicto XVI.

v/ Seminarios interinstitucionales (UC de
C, UCAV.

WWW, .edu.co
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Catodlica del Norte

Fundacion Universitaria

Educacion Superior: Logros por facultades y procesos

relevantes

Facultad de Educacion y Ciencias Sociales.

Presentacion

v" Ante el MEN de los programas de
Licenciatura en educacion basica
primaria e innovacion social y

territorio como  programas
nuevos.
Fortalecimiento

v Gestion del convenio Enrutate.

v  Educacion - continua con la
actualizacion del diplomado
“Docencia universitaria” y la

creacion . de . dos  nuevos
diplomados: - “DUA vy ajustes
razonables en. la infancia” vy

“Lectura, escritura y oralidad -en
la infancia” .

N

| Catolica del Norte

Fundacion Universitaria

Fortalecimiento

v' Semillero de investigacion de la
Licenciatura en  Educacion
Infantil ALPHA, logrando 6
estudiantes activos de manera
constante y 12 aleatorios.

Visita de pares

renovacion
gestion

v Programa de
Especializacion en

gerontologica.

v Programa  Especializacion  en
pedagogia de la virtualidad.

v  Programa la renovacion de la
maestria en  educacion en
convenio con la UCO.

Participacion
v Como nuevos integrantes de la

red interuniversitaria buen

comienzo.

WWW, .edu.co
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Educacion Superior: Logros por facultades y procesos
relevantes

Facultad de Educacion y Ciencias Sociales.

Desarrollo Visibilidad

v' Proyectos estratégicos de la v' Programa Licenciatura en
facultad desde el centro de ~ Educacion Infantil, mediante las
inclusion y el centro de [ estrategias: clase espejo con

| Catolica del Norte

Fundacion Universitaria

formacion para el docente UNIMINUTO, 10 catedras abiertas.

. e Otros
Realizacion

v+ Primer Simposio Internacional de S'mPO.S'O . Internauonal- y
participacion como coorganizadores

Educacion Infantil UCN, con una . .
ticipacion de 1456 del Segundo Congreso internacional
Ratucipacran. fie personas de educacion infantil con

durante los dos dias. Iberoamericana y 7 universidades a
nivel Nacional e Internacional.

WWW, .edu.co
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Fundacion Universitaria

Educacion Superior: Logros por facultades y procesos

Coordinacion de Posgrados y Programas en Convenio.

Creacion

v' Documento maestro  para
solicitud de la renovacion del
registro calificado de la
Maestria en Educacion,
programa en convenio con la
Universidad Catolica de Oriente.

Convenio

v Con la Universidad de Medellin,
se ofertaron en el 2024 un total
de 16 eventos académicos para
los estudiantes del pregrado
en .nvestigacion Criminal con
temas- afines- a su--area de
formacion.

yan

relevantes

| Catolica del Norte

Fundacion Universitaria

Apertura

v Nuevas cohortes de programas
en convenio, ingresando un total
de 240 estudiantes nuevos.

Programacion

v Catedras abiertas que ofrece la

Universidad de San Buenaventura
a todos sus estudiantes a traves
del CIDEH (Centro
Interdisciplinario de  Estudios
Humanisticos). Estas catedras se
ofertan a todos los estudiantes de
la USB a nivel nacional y se
lideraron desde la FUCN un total
25 catedras, en la que participaron
estudiantes de la USB y de la FUCN
(12 en el semestre | y 13 en el
semestre Il).

WWW, .edu.co
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Educacion Superior: Logros por facultades y procesos
relevantes

Coordinacion de Posgrados y Programas en Convenio.

Movilidades

Internas y externas en diferentes programas en convenio o por medio
del programa PALOMA. Se resaltan las movilidades de los siguientes

“~
: _ programas:

e v’ Esp. en Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo (1
Catoélica del Norte estudiante).
Fundacion Universitaria v Especializacion en Derecho Probatorio Penal (1 estudiante).

v Investigacion Criminal tuvimos movilidad interna (2 estudiantes) y
movilidad externa (2 estudiantes).
Maestria en Educacion (6 estudiantes).
Teologia (11 estudiantes).
Maestria en Sostenibilidad (120): en este programa, los
estudiantes de pregrado de UPB pueden tomar cursos de la
Maestria como optativas de su plan de estudio.

ANEANERN

WWW, .edu.co
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Fundacion Universitaria
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Educacion Superior: Logros por facultades y procesos
relevantes

Centro de Virtualidad y Cultura Digital.

Creacion y control Variado
v' El contenido educativo (OVA) se v Mejoras el proceso por medio del
hacen _revisiones y aplicativo para llevar la asignacion
acompanamiento de manera ~. del servicio de manera clara vy
pedagogica y didactica [ L transparente para el solicitante.
generando apoyo al experto en ( — v Desarrollo de un documento
contenidos. \_ | Catolica del Norte orientador que establece principios
Fundacién Universitaria y recomendaciones para garantizar

v" La creacion de contenidos

. ) . el uso responsable de |la
(ovas) accesibles e inclusivos

Inteligencia Artificial.

para los estudiantes. v Optimizacion de las plantillas y
.. Ejecucién estructuras utilizadas en el diseno
Implementacmn instruccional, adaptandolas a las
v Campafa institucional para nuevas necesidades y tendencias

sensibilizar a la comunidad pedagogicas.

v, Estrategias’ formativas . para I
acadéemica sobre los
promover el uso adecuado vy

efectivo de .la IA en.entornos beneficios, retos Yy
educativos. responsabilidades asociados

WWW, .edu.co
con la IA.
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Educacion Superior: Logros por facultades y procesos
relevantes

Biblioteca.

Repositorio Donacion libros
institucional

: N v' Se recibio una donacion, se

v . L
Puesta en marcha del continua con su revision,

Repositorio  Institucional al |

e

vy inventario y catalogacion.
publico Catdlica del Norte v Solicitud dye una gonaci()n de
Fundacién Universitaria libros nuevos a la biblioteca
Bases de datos Nacional.Eie Colombia.-
v Elaboracion de «cajas de

donaciones llenas con libros

v Puesta en marcha sistema )
escolares de la Fundacion

estadistico bases de datos

L . 1 10 Universitaria Catolica del Norte
bibliograficas. Se instalo y se Mlgracmn para donar a escuelas con
nutre cada’ semestre . con |la v Migracion de 2598 trabajos de bajos recursos.

informacion de los estudiantes,
docentes, -administrativos, tanto
institucionales: como en convenio
para poder_generar estadisticas
de usabilidad de los recursos. WWW. .edu.co

grado al nuevo repositorio
institucional
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Fundacion Universitaria

Educacion Superior: Logros por facultades y procesos

relevantes
Biblioteca.
Catalogacion y publicacion Gestion bases de datos
trabajos de grados suscritas
v’ Sistematizacion y clasificacion de C \ v Gestion de las bases de datos con
metadatos para subir trabajos de \ = respecto a sus procesos de renovacion y
grado, se subieron: “ CGtéliCG del Norte mantenimiento:
1. Facu‘ltad de ingenieria y ciencias Fundacion Universitaria v Bases de datos renovadas:
ambientales: 119. 1. Elibro
2. Zilcgsl;céagtiéjaes.hl;man|dades y ciencias 2. EBSCO
T .. . 3. Digitalia
3. Facultad de educacion y ciencias 4, Recoleccion de las estadisticas de

sociales: 17.

4. Facultad de ciencias economicas y
contables: 3.

5. Elaboracion de .bibliografias para los
programas que se encuentran en ruta
de ‘acreditacion o renovacion de
registros calificados.

usabilidad de las bases de datos.

WWW, .edu.co
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Catodlica del Norte

Educacion Superior: Logros por facultades y procesos

Biblioteca.

Variado

v/ Participacion en  redes de
cooperacion interbibliotecaria.

v/ Participacion en los encuentros de
la Mesa de bibliotecas de
Educacion Superior de Antioquia.

v Automatizo el proceso de carga de
metadatos en el repositorio
institucional y se participo en el
encuentro de experiencias exitosas
de la MBIES como ponente para
presentar esta experiencia.

v Politica de seleccion y descarte de
libros en la biblioteca, debido a la
cantidad de libros que hay vy por su
antigiedad 'y .poca consulta se
hace necesario tener una politica
con  criterios . genherales. para
depurar las colecciones y mejorar
lo que se tiene en la biblioteca.

relevantes

yan

| Catolica del Norte

Fundacién Universitaria

Acciones administrativas

v Entregas semestrales a la Unidad
de Planeacion y Calidad, del
Reportes SNIES - Recurso Historico
- Biblioteca.

Recopilacion

v’ Estadisticas en el uso de las bases de

datos y analisis para la toma de
decisiones a partir del sistema
estadistico por programas
académicos.

Capacitaciones/talleres

v’ Charlas de formacion de usuarios y

promocion de lectura. En el ano se
llevaron a cabo 22 actividades de
formacion de usuarios  y/o
promocion de lectura.

WWW, .edu.co
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Fundacion Universitaria
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Educacion Superior: Logros por facultades y procesos
relevantes

Centro de Estudios en Inclusion.

v Congreso de Educacion Inclusiva v Incorporacion de variables de
voces y retos de la educacion inclusion en el formulario de
Inclusiva en la Educacion superior :‘-\ inscripcion SINU.

—

| Catolica del Norte

Fundacion Universitaria

v Diagnéstico de brechas de Y Bateria  de indicadores  de
violencias basadas en género de estudiantes con discapacidad y
la UCN. empleabilidad.

v Construccion del ABC de la
inclusion en los procesos de
practica profesional.

WWW, .edu.co
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Educacion Superior: Logros por facultades y procesos

Centro Virtual de Practicas

Variado

v/ Participacion en Encuentro Virtual de la Red
Nacional de Practicas Profesionales.

v Expedicion de las constancias de practica
profesional para los estudiantes.

v/ Actualizacion tematica del micrositio del
Centro Virtual de Practicas como fuente de
consulta para estudiantes, docentes y
personal de experiencia estudiantil.

v Encuentros informativos para estudiantes
previo a la matricula del curso trabajo de
grado.

v Revision y -actualizacion de convenios de
practica profesional adaptados a la
legislacion vigente del momento.

v/ Establecer = conversatorios semestrales de
compartir -experiencias -académicas de
estudiantés -en " practica profesional vy/o
agencias de practicas activas

relevantes

yan

—

Catolica del Norte

Fundacion Universitaria

Admisiones y Registros

NUEVA ERP.

v’ Salida a Produccion

WWW.

desde la
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Fundacion Universitaria

A

Gestion Estratégica: Logros

El promedio de ejecucion de las rutas estratégicas del plan de desarrollo Ruta
Norte 2030 durante 2024 fue del 79%. Se evidencia un crecimiento significativo
de 10 puntos porcentuales con respecto a la medicion de 2023, pasando de un
69% a un 79%.

Grafico 25. Ejecucion operativa 2024.

79%

67% 69%

41%
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Fuente: Creacion propia
WWW. .edu.co
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Fundacion Universitaria

Gestion Estratégica: Logros

Con respecto a la vigencia anterior, se evidencia:

v

Impacto positivo sobre la ejecucion derivado del
cambio en la metodologia y definicion de los
proyectos estratégicos.

Pertinencia con las dinamicas institucionales y la
eficacia en la definicion y ejecucion de estos
proyectos.

Inferir mayor entendimiento y apropiacion por
parte de los procesosy los equipos de trabajo.

Ejecucion presupuestal, se tuvo un cumplimiento
de 57% en 2024, mostrando una tendencia positiva
con respecto a vigencias anteriores.

Incremento de la ejecucion operativa, manifiesta
una. ‘mejor proyeccion presupuestal y la
optimizacion' en' la ‘ejecucion de los recursos
asignados

Grafico 26. Ejecucion presupueétal‘

2024.

56% 57%

38%

19%

m2021 m2022 m2023 2024

Fuente: Creacion propia
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9001.

Certificados de normas

de calidad Cibercolegio

Certificados de normas

de calidad ETDH

Certificados de normas

de calidad UCN

Gestion de Calidad: Logros

Se logra obtener las Certificaciones ICONTEC normas nuevas integradas al'SAIC,' R
la 1ISO 21001, NTC 5555 y NTC 5581y la renovacion de la certificacion en la ISO

©

icontec icontec
SC5940-1 SGOE-CER1041212
SC5940-2 SGOE-CER1052462

Fuente: Creacion propia

icontec

NTC 5555

FT-CER1041213

L]
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@

icontec

Certificacion
de Servicios

NCT 5581:2011
CS-CER1041211

WWW.
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Catodlica del Norte

Fundacion Universitaria

Gestion de Calidad: Logros

Participacion de los auditores internos de la institucion
como observadores en el ciclo de auditorias.

Los ciclos de auditorias internas y externas de calidad
bajo las 4 normas certificadas y vinculadas en los
procesos de la FUCN.

Actualizacion constante durante el ano de la informacion
documental de cada proceso en el SAICy la generacion de
la matriz de indicadores institucional de los procesos.
Comunicaciones presentando los cambios documentales
que se han realizado desde los procesos en el SAIC y otro
tipo de comunicaciones generadas desde el proceso.
Capacitacion con los procesos de la institucion de forma
independiente para la revision y formulacion de
indicadores bajo la metodologia SMART.

Construccion de la matriz de indicadores institucionales
de los procesos bajo la metodologia SMART.

Fuente: Creacion propia

WWW.
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Fundacion Universitaria

Pastoral y Bienestar: Logros

Construccion de material audiovisual de
acompainamiento a graduados, el cual se
promociona a través de redes sociales.

Gestion y direccion de Catedras abiertas para
graduados, espacios académicos accesibles y de
alta calidad.

Talleres de insercion al mundo laboral, para
graduados: Provee herramientas y habilidades
esenciales.

Feria de empleabilidad para graduados: Facilita el
acceso a oportunidades laborales, conectando a
los graduados con empresas y organizaciones.
Encuentros con el sector empresarial vy
emprendedores graduados

Creacion de souvenir - abanico de bienestar
Creacion del espacio denominado la red-cocha
Fortalecimiento = del Servicio de Asesoria
Psicologica.

Creacion y -Gestion -de un Grupo de WhatsApp
sobre Salud-Mental.

Imagen 3. Espacios academicos
de Pastoral y Bienestar.

@ Graduados Fundacion Universitaria Catolica del Norte
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Fuente: Creacion propia
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Fundacion Universitaria

Pastoral y Bienestar: Logros

Campana Cuidadores de la vida Dia mundial para
la  prevencion del suicidio: Logro 318
visualizaciones y un total de 149 interacciones.
Acompainamiento  Psicoafectivo  Estudiantes
Centro Laborem.

Espacio de oracion mensual dirigido a
estudiantes, graduados y sus familias.

Creacion de redes de apoyo a nivel profesional y
academico.

Generacion de cultura catolica con las diferentes
areas de la UCN en la oracion institucional.
Participacion en mesas de trabajo de la RUCC, la
Arquidiocesis de Medellin y la Diocesis de
Montelibano.

Actualizacion de la Cibercapilla UCN con nuevos
contenidos y una nueva interfaz.

Fortalecimiento de la estrategia digital de
pastoral y bienestar en todas sus redes sociales y
paginas web

Imagen 3. Espacios academicos
de Pastoral y Bienestar.

@ Graduados Fundacion Universitaria Catolica del Norte
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Fuente: Creacion propia
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Pastoral y Bienestar: Logros

\ J—
. | Catélica del Norte
Fundacion Universitaria
Campana de educacion ambiental

#SoyConsciente, cuidemos nuestra casa comun.

La Sembraton Virtual es una iniciativa ecologica
que invita a contribuir al medio ambiente
sembrando un arbol.

Concurso de Fotografia "Atardeceres" .

Dia del Ajedrez se celebro como un evento
institucional.

EL Il Festival de Arte y Cultura.

Gestion y realizacion de catedras abiertas para la
iniciativa UCN SIN FRONTERAS.

Se dio a conocer la Fundacion Faro a los
estudiantes voluntarios y Becarios de la UCN.

Se realizo un acompanamiento a 33 estudiantes de
la comunidad del Aro en Ituango en la semana por
la Paz y la Esperanza.

#So

El mund

\ [—c—moum del Norte Pastoral y Bienestar @

2

yConscientes

Cuidemos Nuestra Casa Comuan

Campaiia de educacién ambiental

o enfrenta desafios ambientales cada vez mas urgentes, desde la

crisis climatica hasta la pérdida de biodiversidad y la contaminacién. Como
miembros de la comunidad educativa, tenemos el poder y la responsabilidad

de marcar la diferencia. Es asi que #SoyConsciente se centra en educar,

inspira

www.ucn.edu.co

r y movilizar a cada uno de nosotros para adoptar practicas mas
sostenibles en nuestra vida diaria.

©®

Fuente: Creacion propia
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Fundacion Universitaria

Extension: Logros

Mejora en la oportunidad de respuesta vy
satisfaccion de las solicitudes atendidas a traves
de CAVI en el Centro de Idiomas y Educacion
Continua.

Implementacion de encuesta de satisfaccion para
estudiantes del Centro de Idiomas.

Crecimiento de mas del 20% en cantidad de
matriculas en el Centro de Idiomas en
comparacion con el ano 2023.

Reactivacion de la participacion y liderazgo
institucional en la Rede CeLe (Red de Centros de
Lenguas para la ensenanza de los idiomas vy las
culturas en Antioquia).

Incremento en matriculas de estudiantes en
cursos vacacionales.

Mayor  involucramiento de algunas areas al
momento de identificar, revisar y difundirles
oportunidades para  proyectos (concursos,
convocatorias, licitaciones, etc.) Por ejemplo las
facultades FECS, FHCE, FICA, Cibercolegio,
Investigaciones e Innovacion.

Grafica 29. Nivel de satisfaccion en
los programas del Centro de

idiomas.

¢Qué tan satisfecho esta con el programa?

Fuente: Creacion propia

WWW.
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Fundacion Universitaria

Extension: Logros

Apoyo a la Coordinacion de Investigaciones e
Innovacion para la participacion en 3 procesos:
Convocatoria Premio Nicanor Restrepo (Investigacion
Social), Convocatoria DATOS PARA POLITICA TI del BID,
Convenio COMFAMA-UCN para propuestas de
investigacion aplicada para el sector productivo en el
Norte de Antioquia.

Participacion en el CUEES Norte, apoyo a los procesos,
relacionamiento con las instituciones y entidades
territoriales participantes.

Elaboracion del documento con los lineamientos
institucionales para proyectos de extension.
Participacion 2 procesos de formacion sobre
Cooperacion Internacional (Taller en la F.U. Salazar y
Herrera, y Curso de Makaia).

Proyectos gestionados desde la Oficina de Proyectos
de Extension que representaron ingresos por
$1.660.497.126

Participacion en el Evento Internacional TIKSO 2024,
Transformacion para el Impacto Social, organizado por
Makaia.

Fuente: Creacion propia
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Gestion Administrativa y Financiera: Logrosj

Gestionar la Liquidez institucional.

Planificacion y gestion presupuestal tanto a nivel de gestion institucional como de proyectos de
consultoria.

Pagos a proveedores y empleados de manera oportuna.

Gestion de compras y de proveedores.

Preparacion y presentacion de los estados financieros institucionales.

Gestion de indicadores financieros y de actividad.

Financiacion interna para estudiantes a través de Credyty lo que permite acceso a un mayor
numero de estudiantes.

Los procesos de matricula y recaudo han mejorado.

Mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones de la UCN propias y en convenio.
Adquisicion de nuevas edificaciones, ademas de mejoras locativas de alto impacto y construccion
nueva en el campus de Santa Rosa y Caucasia.

Instalacion y puesta en marcha de energias renovables en el campus de Santa Rosa de 0sos.

Fuente: Creacion propia WWW. .edu.co
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Investigaciones e Innovacion: Logros

Convocatoria interna de investigacion 2024, en la
cual se realiza la aprobacion de 8 proyectos por
el comiteé cientifico.

Convocatoria para semilleros de investigacion, la
cual contd con la participacion de 190
estudiantes.

Consolidacion del proceso de investigacion
formativa y gestion de la apropiacion social del
conocimiento. Un proyecto clasifico como
meritorio con una calificacion de 100/100.

La apropiacion Social de Conocimiento es un
tema que se evidencia con mayor impacto en el
grupo de Investigacion, Ingenieria y Ciencias
Ambientales.

Integracion con otras IES para el desarrollo de
proyectos que impactan en territorio y que
aportan al-ecosistema de investigacion.
Desarrollo de proyecto APSA con Universidad de
Antioquia.

Grafica 30. Produccion investigativa
por tipo de producto.
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Fuente: Creacion propia
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Fundacion Universitaria

Investigaciones e Innovacion: Logros

Publicacion de 13 articulos en categoria tipo Q, Scopus o Web of Science.

Apoyo al proceso de categorizacion de los investigadores, en articulacion con Minciencias
mediante la presentacion de una propuesta de incentivos al C.Ay presentacion de propuesta
de vinculacion de doctores a la investigacion.

Marcacion, en la plataforma Marcalyc, de 40 articulos de la Revista Virtual Universidad
Catolica del Norte (71, 72 y 73). Requisito obligatorio para mantener la indexacion con la base
de datos Redalyc.

Revision y correccion de estilo de 40 articulos publicados en los nimeros 71, 72 y 73 de la
Revista Virtual Universidad Catolica del Norte en 2024.

Montaje de informacion de los 40 articulos de los nimeros 71, 72 y 73 de la Revista Virtual
Universidad Catolica del Norte, en las bases de datos internacionales PKP, Researchbib,
Europub, Google Scholar, OAJl, DOAJ.

Durante el ano, se han recibido 65 manuscritos, de los cuales 30 estan en proceso editorial; 15
fueron rechazados en evaluacion.

Ampliacion en el contacto de pares evaluadores internacionales para los articulos. A
noviembre 120 pares extranjeros, de los cuales han aceptado, hasta el momento 28.

WWW, .edu.co



Consolidacion

v' cultura de la internacionalizacion en la UCN.

v Institucion pionera en tener un modelo de
internacionalizacion 100% virtual.

Otros

v' Incremento en el ndmero de estudiantes

N\

o

Catodlica del Norte

Fundacion Universitaria

Gestion de Internacionalizacion: Logros

interesados en realizar pasantia de investigacion
a traves del programa Delfin y aumento de
pasantias efectivas.

Liderazgo de la Red de Centros de Lenguas para la
ensenanza de los idiomas y las culturas en

Grafica 31. Estadisticas de
movilidad estudiantil 2019-2024.
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v'* Formacion a docentes en internacionalizacion del ¥ Y Yy Y NN a\ o K ¢
curriculo articulado a la RUCC. Fuente: Creacion propia

Firmas

v * Convenio de doble titulacion con Florida Global University de Estados Unidos.

v. Convenios marco con. Universidad Europea del Atlantico, Universidad Catolica de Colombia,
Unimonserrate.

v' Convenio de movilidad con Universidad Tecnologica Empresarial de Guayaquil. www.  .edu.co
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Fundacion Universitaria

Gestion Humanay Teletrabajo: Logros

Fortalecimiento continuo de nuestro Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
alcanzando un porcentaje de cumplimiento del 97,5%.
Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV), alcanzando
un 77,7% de avance.

Se desarrollaron e implementaron programas de
formacion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

Se ejecutaron actividades de promocion y prevencion,
como pausas activas y jornadas de salud, que
contribuyeron significativamente al bienestar y la
salud de los colaboradores.

Se establecieron estandares de seguridad y salud en el
trabajo para contratistas, asegurando que todos los
proveedores externos.

La Institucion cuenta con una brigada de emergencias
conformada por 32 brigadistas.

La actualizacion del Reglamento Interno de Trabajo.
Creacion de la Asesoria Juridica UCN.

Programa de Apoyo al Prepensionado, denominado
PRODAP:

Fuente: Creacion propia

WWW.
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Fundacion Universitaria

Gestion Humanay Teletrabajo: Logros

Cambios significativos en el sistema de control de
contratacion con la incorporacion de la plataforma
DocuSign. Se migro a la plataforma SAIA, que
complemento la gestion documental institucional y
permitio la creacion de expedientes electronicos.

Se gestionaron y respondieron todas las solicitudes
interpuestas ante la institucion, incluyendo derechos
de peticion, acciones de tutela, demandas y otras
solicitudes instauradas.

Conmemoracion del Dia Internacional del Teletrabajo.
191 entrenamientos de cargo, 155 inducciones y 157
evaluaciones de entrenamiento y periodo de prueba.
Plan de formacion especifico para satisfacer las
necesidades de desarrollo y fortalecimiento de
conocimientos y competencias.

Se realizaron 25 entrevistas de retiro, lo que permitio
identificar los motivos mas frecuentes de renuncia de
los. ‘empleados.  Favoreciendo los niveles de
permanencia.

Reinduccion cinstitucional a traves de espacios
presenciales y-virtuales.

Caucasia

Fuente: Creacion propia

WWW, .edu.co
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Fundacion Universitaria

Gestion Humanay Teletrabajo: Logros

Gestion de la evaluacion del desempeno de los colaboradores.

Desarrollo de dos (2) espacios de capacitacion para el Centro Laborem, cuatro (4) ciclos de
formacion para el Cibercolegio y once (11) formaciones para Educacion Superior durante el
periodo acadéemico.

Procesos de seleccion, destacando la incorporacion de una prueba técnica.

Implementacion de una estrategia de Engagement dirigida a los colaboradores recién
incorporados.

Sistematizacion completa de las historias laborales, prestadores de servicio y de salud
ocupacional.

Migracion de las historias laborales al nuevo ERP.

Actualizacion integral de las hojas de vida a través del portal del empleado.

Optimizacion del proceso de gestion de certificados laborales.

Fortalecimiento de la cultura del teletrabajo mediante la implementacion de estrategias que
promovieron su adopcion efectiva en la institucion.

Mejora de los procesos mediante la automatizacion, implementando herramientas tecnologicas
que optimizaron la gestion documental y la firma de contratos.

WWW, .edu.co
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Fundacion Universitaria

Gestion de Experiencia Estudiantil: Logros

Cumplimiento anual con el nimero de renovaciones Grafica 32. Generacion de
que se tenia como meta, con un promedio anual del prospectos 2024.
104.5%.

Incremento en el ndmero de estudiantes que
retomaron sus estudios en la Institucion con respecto
a 2023. Pasando de 210 a 293.

Incremento en los niveles de oportunidad de
respuesta a las solicitudes de la mesa de servicios

39324

CAVI.

Recepcion de 4482 seguimientos reportados por baja e

interaccion, tanto de programas propios como en pm %6 8 20 25 235 5 1
convenios, donde se logro un contacto efectivo con I
1371 estudiantes. S éé‘b & y& @eq’b \ b@*\ _éoO;\
Nuevos estudiantes evalian de manera favorable su AR @&Q’ N
proceso de matricula. &
Cumplimiento de meta de matriculas de estudiantes 3 .
nuevos fue de 61% con respecto a la meta anual. Fuente: Creacion propia

WWW, .edu.co
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Gestion de Experiencia Estudiantil: Logros

Grafica 33. Conversidbn de

prospectos 2024.
v' Generacion de campanas con segmentacion de
intereses especificos, georreferenciacion en zonas
especificas, lo que permitio la generacion de 29.497 1001
interesados para los diferentes programas académicos
durante el ano a través de pauta digital. Logrando un 4o
incremento de 7% en los leads generados con respecto
al 2023. 197
v" Implementacion de pauta a gran formato como el caso N
de la valla en la estacion industriales del Metro de B S T NP
Medellin, presencia en la terminal del norte con ¥ & s
afiches, participacion en el programa de las tres
gracias y la emision de cunas en Redenorte y RCN.
Ademas, se destacan los contenidos patrocinados que
se realizaron en Caracol Radio y El Tiempo. Fuente: Creacion propia

WWW, .edu.co
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Gestion de Comunicaciones Institucionales: Logros

Creacion de la unidad de Gestion multimedia al area
de Comunicaciones.

Implementacion de Podcasts de los Centros Virtuales.
Continuidad y trabajo colaborativo del grupo creativo,
en el que nos integramos de manera estratégica con
Experiencia estudiantil.

Implementacion de la estrategia U+CEO+N para
fortalecer la optimizacion web de los portales
institucionales.

Puesta en marcha del aplicativo Meco: Mesa de
Comunicaciones.

Avance en la estrategia Voceros UCN para la
consolidacion de una red de informacion en la
Institucion.

Grafico 34. Interacciones en el
canal de Youtube '

Tus videos han conseguido 139.773 visualizaciones en el

139,8 mil

2024

16,2 mil +2,2 mil

Fuente: Creacion propia

WWW.

Tiempo real
18.605

Ver nimero actual
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Gestion de Comunicaciones Institucionales: Logros

Grafico 32. Comportamiento Grafico 33. Comportamiento
estadistico portal UCN 2024. en redes sociales 2024
@: o comparison + This year (Jan-Today) 1 Jan -8 Dec 2024 =
Engagement avervicw) w<s 2
Seguidores

Seguidores Publicaciones Seguidores
Y 10.300 3.079 278

\9

Seguidores Suscriptores Seguidores
@ 3.856 o 60 in 75

Fuente: Creacion propia WWW. .edu.co
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Gestion de Ingenieria: Logros

Alineacion Estratégica: Estructuracion del area segin Grafico 35. Analisis de tendencias -
las nuevas dinamicas institucionales. Disponibilidad de  sistemas de
Metodologia de Trabajo y Seguimiento: Para la Unidad informacion.
de Ingenieria ha sido de gran ayuda las metodologias

agiles SCRUM.
Innovacion Tecnologica: En el trabajo articulado desde .

los dominios Analitica de Datos y Desarrollo y Cloud.
Optimizacion Infraestructura Nube: Desde el dominio
de desarrollo y Cloud se definieron e implementaron
eStrategias d e O pti m izaCié n' CO nso li d aCié n d e o] et e e ) et it e e e b ol e e e e g g gy
instancias, servicios para el aseguramiento de la nube  — = = - - s s s s s e s s e
y la gestion de procesos.

Proyectos de Transformacion Digital.

Fortalecimiento de la Ciberseguridad. Fuente: Creacion propia

WWW, .edu.co
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Gestion de Ingenieria: Logros

Grafico 38. Disefio de tableros B Grafico 39. Seguridad y
ciberseguridad 2024.

Evaluacion docente Clima laboral

Issues Respondidas

GESTION HUMAMA Y TELETRABAJO

INDICE -
CLIMA LABORAL [ ™ =
|| | MR | | e e | e | m— s ‘; “ 0
: ;. -
Mesa de servicios
I.
:th()lﬂ”f"'f
s raar I@mwm ) Issues por estado ) Issues por Parche aplicado
Mesa de servicios iudad de los participantes T » e ™ “
- f: m = é a0 g
n
¢ Dome In Progress Review Todo : NA NO Pendieni ma
ipo de relacidn en las pruebas = o
r. [ s Anar 31 10 i
Fuente: Creacion propia
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Gestion Juridica y Documental: Logros

Implementacion del software de gestion documental y Grafico 40. Requerimientos legales °
firma electronica SAIA. 2024, '
Generacion de la ventanilla Unica de radicacion
documental.

Desarrollo del proyecto de gestion del conocimiento
institucional.

1
Tutelas Interpuestas
1

Demanda Laboral 1
7}

)

Registro de Bases de Datos

Creacion de los lineamientos  éticos de D4
implementacion de inteligencia artificial. Pemandas de Nulidad v.. =
Organizacion y clasificacion del fondo acumulado de Tutelas Recibidas ﬁ;
historias laborales e historias académicas con la  Requerimientos del Ministerio de... B0

; ; Al ; s 13
Universidad Catolica del Oriente. Acuerdos del Consejo Académico  JEEZN. 719
Identificacion del fondo acumulado de la Academia BoNAS 28

i . Respuestas a Derechos de... | INNIENS3 29

Alas, el Cibercolegio, el fondo de empleados vy 33

Convenios [ INEDINNRVNNG 47
0 20 40 60 80 100

educacion superior.
Salvaguarda de la informacion del antiguo ERP.

B ler Trimestre M 2do Trimestre M 3er Trimestre

4to Trimestre ™ Total

Fuente: Creacion propia
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Compromisos institucionales de la gestion 2024.

Fortalecimiento de los recursos tecnologicos institucionales:

-Finalizar la implementacion y estabilizacion de la nueva ERP institucional.
-Implementar nuevos mecanismos de Ciberseguridad.

-Automatizar servicios y procesos.

-Apropiar la IA.

Fortalecimiento de la calidad en la prestacion del servicio en los diferentes niveles educativos:
-Certificar nuevos programas de ETDH en las normas técnicas de calidad.

-Preparary presentar condiciones iniciales de los programas de educacion superior que
cumplen requisitos para la acreditacion en alta calidad.

-Implementar modelo de educacion inclusiva.

-Mejorar la gestion de la matriz de alertas tempranas.

Fortalecimiento del relacionamiento con el sector externo nacional e internacional:
-Realizar alianzas con instituciones espanolas.
-Optimizar la gestion a través de los CSE.

Fortalecimiento de la investigacion y la innovacion:

-Dinamizar estrategias de apropiacion social del conocimiento internamente y en los territorios
de impacto

-Generar Ideas de innovacion dentro de cada una de las areas de la organizacion.

Diversificacion de las fuentes de ingreso:

-Poner en operacion la plataforma de curso masivos (microlerning).

-Crear cursos cortos de ETDH.

-Ofertar servicios adicionales en el Centro de Idiomas y en Educacion Continua.
-Mejorar la-infraestructura fisica.

Fortalecimiento de la competencias y habilidades de los colaboradores:
-Realizar escuela de liderazgo.

WWW.

.edu.co
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